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IEVADS

Biedriba ,Latvijas SertificEto maksatnesp&jas procesa administratoru asocicija” (turpmak —
Administratoru asocidcija) ir maksatnesp&jas procesa administratoru profesiondla organizacija, kura
veic Maksatnesp&jas likuma 14.panta otraja da]d noteiktus valsts parvaldes uzdevumus
maksatnespgjas procesa administratoru (furpmak - administrators) kvalifikacijas pilnveides un
sertificE§anas joma:

Administratoru pretendentu apmaciba.

Administratoru sertificéSana.

Administratoru profesionalas kvalifikacijas pilnveides organizg$ana.

Administratoru atkartota sertificésana.

Administratoru sertifikatu darbibas izbeigSana.

Sertifikatu anuléana,

Sertifikatu registru veSana (izsniegto, pagarindto, anuléto, izbeigto sertifikitu un
sertifikatu dublikatu registri).

Al

Administratoru asociacija nodrofina Maksatnespéjas likuma 18.panta pirmaja dala noteikto
zipu par administratora darbibas publicitati, tostarp zigu par administratora sertifikatu, pieejamibu
atbildigajai iestadei, kas veic ierakstus maksatnespgjas registra.

Administratoru asociacijas darbibu tai deleg&to valsts parvaldes uzdevumu izpildes ietvaros
parskata perioda noteic Maksatnespgjas likums, Ministru kabineta 2010.gada 9.novembra noteikumi
Nr.1038 ,Maksatnesp&jas procesa administratoru pretendentu apmaiacibas un maksatnespéjas
procesa administratoru sertificéSanas kartiba” (turpmak — Ministru kabineta noteikumi Nr.1038) un
standarta LVS EN ISO/IEC 17024 ,Atbilstibas novérig3ana. Visparigas prasibas personu
sertificgSanas institticijam” (turpmak — standarts LVS EN ISO/IEC 17024) prasibas.

Administratoru  asocidcija, pildot tai delegétos wvalsts parvaldes uzdevumus, ir
Maksatnespéjas administracijas funkcionalaja pak]autiba.

Saskapa ar Maksatnespé&jas administracijas 2013.gada 7.maija iek§gjo noteikumu Nr.1-02/47
~Biedribai ,Latvijas SertificSto maksdtnespgjas procesa administratoru asociacija” delegéto
uzdevumu izpildei nepiecie$amas informacijas apmainas un parskatu par valsts parvaldes uzdevumu
izpildi snieg3anas kartiba” (turpmak — Iek3gjie noteikumi) 10.punktu Administratoru asociacija par
savu darbibu delegéto valsts parvaldes uzdevumu izpildes ietvaros sagatavo kart€jo un gada
parskatu.

Parskats sagatavots atbilstosi Iek$&jo noteikumu 10.punkta nosacjumiem.



1. ADMINISTRATORU ASOCIACIJAS DARBIBAS PLANOTIE REZULTATI UN TO
IZPILDES VERTEJUMS.

1.1. ADMINISTRATORU PRETENDENTU APMACIBAS ORGANIZESANA ADMINISTRATORA
KVALIFIKACIJAS IEGUSANAI

Saskapd ar Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 5.punktu administratoru pretendentu
apmaiciba organiz&jama ne retak ka reizi divos gados.

Administratoru asocidcija parskata perioda uzsaka darbu saisttba ar administratoru
pretendentu apmacibas organizeSanu atbilstofi Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 tiesiskajam
regul&jumam.

Administratoru asocidcijas timek]a vietné www.administratori.lv 2014.gada 17.septembrT
izsludinata pieteikSands maksatnesp&jas procesa administratoru pretendentu apmacibai. Apmaciba ir
uzsakta un notiks laika periodd no 2014.gada 3.oktobra lidz 2015.gada 5junijam un ta tiks
nodroSinata 86 personam.

Nemot véra izmainas maksatnespgjas jomu regul&joajos normativajos aktos laika perioda
péc iepriek3€jas administratoru pretendentu apmacibas organiz€Sanas un administratoru
sertificé§anas, Administratoru asociacija ir izstraddjusi jaunu administratoru pretendentu apmacibas
programmas saturu.

Atbilsto¥i Ministru kabineta noteikumu Nr,1038 4.punktam administratoru pretendentu
apmacibas programma ieklauti $adi macibu priek§meti: civiltiesibas un civilprocess;
administrativais process; maksatnesp&jas process; grimatvediba un finanses; nodokli un to
administré§ana; ekonomika un komersantu parvalde; darba tiesibas un darba aizsardziba; lietvedibas
un arhivnieciba; &tika.

Administratoru pretendentu apmacibas programmas kopgjais apjoms ir 100 (viens simts)
akad€miskas stundas.

1.2. EKSAMENA ORGANIZESANA ADMINISTRATORA KVALIFIKACIJAS IEGUSANAI

Administratoru eksdmenu organizé Administratoru asocidcijas Sertifikacijas centrs péc
administratoru pretendentu apmacibas nosléguma atbilsto§i Maksatnesp€jas likuma, Ministru
kabineta noteikumu Nr.1038 un standarta LVS EN ISO/IEC 17024 prastbam.

Administratoru eksamens sastav no praktiskds dalas un teorétiskas dalas; tas netiek rikotas
viena diend. Eksdmena praktiskas dajas ietvaros pretendenti risina vienu praktisku uzdevumu
gramatvedibas jom3 un vienu praktisku uzdevumu maksatnespgjas joma. Eksamena praktiskas dalas
kopé&jais norises laiks ir 5 (piecas) stundas: uzdevuma risinaSanai gramatvedibas joma noteiktais
laiks 2 (divas) stundas un uzdevuma risind¥anai maksatnespgjas joma noteiktais laiks 3 (iris)
stundas. Eksdmena teorétiskas dalas ietvaros pretendenti sniedz atbildi uz 10 (desmit) jautajumiem
9 (devipos) macibu priek§metos: civiltiestbas un civilprocess, administrativais process,
maksatnespéjas process, gramatvediba un finanses, nodokli un to administré8ana, ekonomika un
komersantu parvalde, darba tiesibas un darba aizsardziba, lietvediba un arhivnieciba, &tika.
Eksamena teorétiskas dalas norises laiks 2 (divas) stundas un 30 (trisdesmit) mintites,

Parskata periodd notika divi administratoru eksimeni.

[1] Administratoru asocidcijas timekla vietné www.administratori.lv 2013.gada 2.oktobrT
izsludinata pieteik§ands administratoru eksdmena kartoSanai 2014.gada marta ar pieteikSands
terminu no 2013.gada 25.novembra 1idz 2013.gada 30.decembrim.

Administratoru eksamena norises laiks: 2014.gada 3.martd eks@mena praktiska dala
grimatvedibas joma, 2014.gada S.martd eksamena praktiska dala maksatnespgjas jomda un
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2014.gada 7.marta eksamena teorétiska dala. Eksamena norises vieta: Albert Hotel, Riga, Dzirnavu
iela 33.

Administratoru eksamena norises uzraudzibas Tsteno3anai uzaicinati un eksamena norisg ka
noverotdji piedalijas Maksatnespéjas administracijas un Tieslietu ministrijas delegéti parstaviji.

Administratoru asocidcijas Sertifikacijas centra uzraudzibas un atkdrtotas akreditacijas
ietvaros eksamena norises uzraudzibas Isteno3anai eksamena norisé ka novérotaji piedalijas Latvijas
Nacionala akreditacijas biroja vertétajs un eksperts, kuri v&rtéja eksaminacijas atbilstibu standarta
LVS EN ISO/IEC 17024 prasibam.

[1.1.] Zipas par pretendentu skaitu.

Pieteik8anas termind administratoru eksamena kartoSanai 2014.gada marta pieteicas un par
atlauju kartot eksimenu Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 22.punkta noteiktaja kartiba pazipots
36 (trisdesmit sediecm) pretendentiem.

[1.2.] Zinas par eksamenu nokirtojuSo pretendentu skaitu.

Eksamena praktiskajai dalai gramatvedibas joma 2014.gada 3.marta registréjas un eksamenu
kartoja 32 (trisdesmit divi) pretendenti. Praktisko uzdevumu gramatvedibas joma sekmigi nokartoja
24 (divdesmit &etri) pretendenti.

Eksamena praktiskajai dalai maksatnespéjas joma 2014.gada S5.martd registréjas un
cksimenu kartoja 31 (trisdesmit viens) pretendents. Praktisko uzdevumu maksatnespéjas joma
(kazusu) sekmigi nokartoja 14 (Setrpadsmit) pretendenti.

Eksamena teor€tiskajai dajai 2014.gada 7.marta registréjas un eksamenu kartoja 31
(trisdesmit viens) pretendents. Eksamena teorétisko daju sekmigi nokartoja 8 (astoni) pretendenti.

1.tabula
Eksimenam registrejas n?)iﬁkl:ltiigjla Nenokirtoja
Eksimena praktiski dala ;

Grimatvedibas joma (praktisks 39 | 24 i 8 §
i uzdevums) —__—] . ; o i
E Maksatnespejas joma (kazuss) | . 31 i 14 | 17 i

_ Eksaimena teorgtiski dala
[ L Civilprocess | I 15 P 16 |
Administrativais process | o3 o1
i Maksatnespgjas process (1) | 15 i 16 i
P Maksatnesp&jas process (IT) ? ; 16 15 |
I Gramatvediba un finanses 31 i 23 n 8 -
{ . _Nodokli un to administréana | 19 P 12 i
| Ekonomika un komersantu parvalde | | 23 = 8
{ __ Darba tiestbas un darba aizsardziba P24 7 E
Lietvediba un arhivnieciba I 28 3 i
L Etika ) ) N 27 _ 4 |
' Eksamena teorétiskas dalas kopéjais rezultats (katrd jautajuma fegitais ; 3 2 E

L ‘ vertgjums > 6): | ! i

Eksimena kopéjais rezultats (vismaz 80 punkti un katra jautajumi iegiitais " 25

vertéjums > 6)

Administratoru asociacijas Sertifikacijas centrs 2014.gada 22.aprili péc eksamena vérté§jumu
apkoposanas un darbu identifikacijas pazipoja eksamena rezuitatus. Eksamenu pilnd apjoma, t.i.,
abas ta dalas kartoja 31 (trisdesmit viens) pretendents un to sekmigi nokartoja, t.i., izpildfja Ministru
kabineta noteikumu Nr.1038 52.un 53.punkta nosacTjumus, 7 (septipi) pretendenti.



e —

izsludinita pieteik$anas administratoru eksamena kartoéanal 2014.gada oktobrl ar p1ete1ksanas
terminu no 2014.gada 7.jilija Iidz 2014.gada 15.augustam.

Administratoru eksamena norises laiks: 2014.gada 2.oktobris (eksamena praktiska dala) un
2014.gada 3.oktobris (eksamena teorétiska dala). Eksamena norises vieta: Albert Hotel, Riga,
Dzirnavu iela 33.

Administratoru eksamena norises uzraudzibas Istenofanai uzaicinati un eksamena norisé ka
noverotdji piedalijas Maksatnespéjas administracijas un Tieslietu ministrijas deleg&ti parstaviji.

[2.1.] Zinas par pretendentu skaitu.

Picteik$anas termind administratoru eksamena kartoSanai 2014.gada oktobr1 pieteicas un par

atlauju kartot eksamenu Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 22.punkta noteiktaja kartiba pazinots
21 (divdesmit vienam) pretendentam.

{2.2.] Zinas par eksimenu nokirtojusoe pretendentu skaitu.

Eksamena praktiskajai dalai gramatvedibas joma 2014.gada 2.oktobri registréjas un
eksamenu kartoja 18 (astonpadsmit) pretendenti. Praktisko uzdevumu gramatvedibas joma sekmigi
nokartoja 15 (piecpadsmit) pretendenti.

Eksamena praktiskajai dalai maksatnespgjas joma 2014.gada 2.oktobri registréjas un
eksamenu kartoja 18 (astoppadsmit) pretendenti. Praktisko uzdevumu maksatnesp&jas joma
(kazusu) sekmigi nokartoja 10 (desmit) pretendenti.

Eksamena teorétiskajai dajai 2014.gada 3.oktobri registréjas un eksamenu kartoja 18
(astoppadsmit) pretendenti. Eksamena teorétisko dalu sekmigi nokartoja 3 (tris) pretendenti.

2.tabula
Eksimenam registréjfis n?)i(l::'ltrogj; Nenokirtoja
Eksfimena praktiska daja
Gramatvedibas joma (praktisks 13 15 3
vzdevums) P 5 o
Maksatnespgjas joma (kazuss) ' 18 | 10 8
| Eksamena teor&tiska daja

P Civilprocess | | 8 i 10 i
5 Administrativais process | o B i
| Maksatnespgjas process I | i 8 10
| Maksatnesp&jas process IT | | 9 § 9
| Gramatvediba un finanses i 18 P 4 114
Nodokli un to adminisiré3ana ! | 9 i
i Ekonomika un komersantu parvalde | | 6 12 E
_Darba tiesibas un darba aizsardziba | | 7 11 E
Lietvediba un arhivnieciba : R | U e
Etika P i 17 1 E
Eksimena teoratiskas dalas kopgjais rezultits (kalra jautajuma iegiitais | 3 15 ;
vért&jums > 6): | |

Eksamena kopgjais rezultits (vismaz 80 punkti un katra jautajuma 1egiitais 3 15

vertgjums = 6)

Administratoru asociacijas Sertifikacijas centrs 2014.gada 11.novembri péc eksamena
vérté§jumu apkoposanas un darbu identifikacijas pazinoja eksamena rezultatus. Eksamenu pilna
apjomi, t.i., abas ta dalas kartoja 18 (astoppadsmit) pretendenti un to sekmigi nokartoja, t.i.,
izpildija Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 52.un 53.punkta nosacTjumus, 3 (trTs) pretendenti.



1.3. ADMINISTRATORU SERTIFICESANA

Administratoru asociacijas Sertifikacijas centrs parskata perioda veica administratoru
pirmreiz&jo sertifice§anu saskapd Maksatnespéjas likumu un Ministru kabineta noteikumiem
Nr.1038, pemot v&ra 2014.gada marta un 2014.gada oktobra administratoru eksamena rezultatus,

Parskata perioda pirmreizgji sertificéti un sertifikats izsniegts 10 (desmit) maksatnespéjas
procesa administratoriem: 7 (septiniem) administratoriem sertifikats izsniegts 2014.gada 6.maija ar
darbibas termigu no 2014.gada 6.maija lidz 2016.gada 6.maijam un 3 (tris) administratoriem
sertifikats izsniegts 2014.gada 21.novembri ar darbibas termipu no 2014.gada 21.novembra lidz
2016.gada 21.novembrim.

Parskata periodd noslédzas divu gadu sertificgSanas cikls, kas atbilst administratoru
pretendentu apmacibas derfguma termigam - no 2012.gada 5.0ktobra lidz 2014.gada 5.oktobrim.
Taja notika trTs administratoru eksameni, kurus kartoja 83 pretendenti no 144 pretendentiem,
kuriem izsniegts 2012.gada 5.oktobra apliecindjums par administratoru pretendentu apmacibas
noklausiSanos. Eksamenu nenokartoja 50 pretendenti jeb 60% no eksamenu kartojuo pretendentu
skaita. Eksamenu sekmigi nokartoja un sertifikatu ieguva 33 pretendenti jeb 40% no eksamenu
kartojudo pretendentu skaita.

1.4, ADMINISTRATORU ATKARTOTA SERTIFICESANA

Administratoru asociacijas Sertifikdcijas centrs parskata periodd veica administratoru
atkartotu sertificéSanu saskana Maksatnespéjas likumu un Ministru kabineta noteikumos Nr.1038
noteikto administratoru atkartotas sertificé$anas kartibu.

Atkartotai sertificESanai nepieciefamas informacijas apkopoSana un apmaipa starp
Administratoru asocificiju un Maksatnespgjas administraciju parskata periodd notika atbilstosi
Maksatnespgjas administracijas 2013.gada 7.maija Iek3&jiem noteikumiem Nr.1-02/47.

Administratoru atbilstibas, profesiondlds darbibas un kvalifikacijas pilnveides raditaju

vertelanai izmantoti §adi informacijas avoti:

1. ledzivotaju registrs (informacija par personas statusu un ricibsp&ju).

2. Sodu registrs (informacija par personas sodamibu).

3. Maksatnespgjas registrs (informacija par tiesiskds aizsardzibas procesiem un
maksatnesp€jas procesiem).

4. Parliks MAKSIS (informacija par administratora apmeklétiem kvalifikacijas pilnveides
pasakumiem un administratora ieglitiem minus (soda) punktiem par normativo aktu
parkapumiem).

5. Maksatnespgjas administracijas informacija par vértéSanas perioda administratora
lietvediba uzsaktiem, bet nepabeigtiem, ka arT pabeigtiem maksatnesp&jas procesiem,
kuri uzsakti 1idz 2008.gada 1.janvarim.

Parskata perioda sertifikata darbibas termin§ beidzas 161 (viens simts seSdesmit vienam)
administratoram.

Ministru kabineta noteikumos Nr.1038 noteiktaja termipd, t.i., ménesi pirms sertifikata
darbibas termina beigdm, Administratoru asociacija iesniegti 152 (viens simts piecdesmit divi)
administratoru iesniegumi par atkartotu sertificéSanu (s&.3.tabulu).

Noteiktaja termipd iesniegumu par atkartotu sertificéSanu neiesniedza 8 (astopi)
administratori, bet 1 (vienam) administratoram sertifikata darbiba izbeigta pirms sertifikata darbibas
termina beigam saskapa ar administratora iesniegumu par sertifikata darbibas izbeiganu.



3. mbula

Sertifikita darbibas termig$ Administratoru skaits Iesniegumi
1L | ' 12.01.2014 11 1T
P2 | _19.01.2014 | 1 1
i3, 26.01.2014 5 5
| 4, 13.02.2014 i 2 2
Ps, 23.02.2014 o2 2
i 6, 02.03.2014 | 2 - 2
LT, 30032014 * 6 6 |
i 8. 02.04.2014 P 50 49
) _04.05.2014 o 3 3
i 10, | 06.05.2014 i 3 2
{1 28.05.2014 P 27 25
P12 31.05.2014 1 8 7
P13, 30.06.2014 é 37 33
i 14. _09.07.2014 ; 3 3
| 15. .3, . | 15.07.2014 i 1 1

Kopa: | 161 o 1:2

Parskata perioda atkartoti sertificéti 148 (viens simts Cetrdesmit astox;n) maksatnespéjas
procesa administratori.

1.5. ADMINISTRATORU SERTIFIKATU DARBIBAS IZBEIGSANA.

Parskata perioda sapemti 6 (sefi) iesniegumi par administratora sertifikata darbibas
izbeigSanu:

1. Maksatnesp&jas likuma 174.panta otrds dalas 9.punkta kartiba sapemti 5 (pieci)
Maksatnespgjas administracijas ierosingjumi administratora sertifikdta darbibas izbeig8anai
Maksatnespéjas likuma 17.panta otrds dalas kartiba (tiesa pédgjo divu sertifikdta darbibas gadu
laika par normativo aktu parkdpumiem divas reizes atcélusi administratoru no vipa pienakumu
pildi8anas):

4.tabula
Jesniedzzjs Administrators Sertifikata Nr. Rezultiits Apstridets
| i Administrativa lieta izbeigta. | !
. E ; Sertifikata darbiba izbeigta | ?
Mibails Silins | 00236 | "jhonond cerificatanas | Nav
Maksatnespgjas | i e ietvaros. | UUUE—
administracija | Gafis Krasovskis |~ 00346 |’ Sertifiklia darbtba izbeigta | 20062014 |
| RolandsRotts | 00079 | Sertifikata darbiba izbeigta | Nav i
| Jurijs Visnakovs | 00426 {_Sertifikata darbiba izbeigta | Nay |
Alfs Bukelis | 00038 = Sertlfikata darb"ba izbeigta | Nav '

2. Maksatnespejas likuma 17.panta pirmas dalas 3.punkta kartiba sal,lemts 1 (viens)
administratora iesniegums par sertifikata darbibas izbeigSanu:

) _ ‘ ) S.tabula
IesniedzEjs . Administrators Sertlﬁkata Nr. Rezultats _ Apstridéts
| Administrators | Viktors Gedola | 00264 | Sertifikata darbiba izbeigta |} Nav

Parskata perioda kopuma sertifikata darbiba izbeigta 16 (seSpadsmit) maksatnespéjas
procesa administratoriem (sk.6.fabulu).



6.tabula

Sertifikdta darbibas Sertifikata

izhelgianas pamats Nr. Viirds Uzvards Informicija par lEmumu
| Administratora ligums
I izbeigt sertifikata 00264 |  Viktors Gedola 07.04.2014 1émums Nr.3-4.2/4
_________ i darbibu o - }
2. | 00346 | Gatis Krasovskis 20.05.2014 lemums Nr.3-4.2/7

Parkapumi | 00426 | Jurijs Vispakovs | 22.12.2014 lemums Nr.3-4.2/14
| 4. | administratora darbiba E_m__§)0079 | Rolands Rotts | 29.12.2014 lemums Nr.3-4.2/15
| 5. | 00038 |  AlfsBukelis | 29.12.2014 lemums Nr.3-4.2/16
Atkirtotas sertificé$anas ietvaros
6 | i 00147 | IrinaCvetkova | 25.03.2014 lemums Nr.3-4.2/3 |
A | 00545 | BaibaFromane | 23.04.2014 lemums Nr.3-4.2/5 |
& Naviesmegts 00236 | Mihails Silins 08.05.2014 lemums Nr.3-4.2/6 |
P9, i, . _ i 00331 | Valerijs Sipavins 21.05.2014 lémums Nr.3-4.2/8 |
g | Tesniogums par atkirto | 5301 i Andane | 21052014 lomums Ne 3429
e seriiticesanu {00261 Dainis Dunkurs_ | 20.06.2014 lemums Nr.34.2/10 |
12, | | 00285 Evija Pacévica 20.06.2014 lemums Nr.34.2/11 |
N 00294 |  IvetaStrautipa , 20.06.2014 Iémums Nr.3-4.2/12 |
I MiE$$:ﬁE3ei des | 00096 | Daniels Neibergs | 03012014 lemums Nr34.2/1
15.|  radnas atkartotai 00142 | KasparsBaltcers | 25.03.2014 lémums Nr.3-4.2/2
_________ i sertificg3anai ‘ . o
Pastav ierobeZojums
16. | administratora darbibas 00280 !  Nils Namsons 20.06.2014 lémums Nr.3-4.2/13
turpinaSanai

2014.gada 31.decembri ir registréti 338 (tris simti trisdesmit astoni) praktizgjosi
administratori,

1.6. ADMINISTRATORU SERTIFIKATU ANULESANA

Parskata perioda sapemts 1 (viens) iesniegums par administratora sertifikata anuléSanu un
ierosinata administrativa lieta. P&c lietas faktisko un tiesisko apstaklu izvertéSanas nav konstatéta
nepatiesu zigu snieglana sertificESanas procesd un piegemts Iémums par administrativas lietas
izbeigSanu faktu trikuma de].

1.7. SERTIFICESANAS JOMA PIENEMTIE LEMUMI

sertificéSanu

7.tabula
Lemumu skaits Apstridets Rezuitats

SertificzSana (eksamindcija) |
Par at]aujuo kartot eksimenu : 57 - § - g
Par sertifikiita izsnieg§anu E 10 - E ;
Par atteikumu izsniegt sertifikatu E 41 % 7 Atstats negrozits
: 'Sertil'ic_ﬁana [c:iti) . l

Par atteikumu izsniegt sertifikiitu ! 1 1 Atstats negrozits

. Atkartota sertificZSana

Par administratora atkartotu ! % ) E
| | i

148 -




Sertifikata darbibas izbeigiana
1 izskati¥ana /Satversmes
Par sertifikita darbibas izbeigianu 16 2 nesa§ lieta/

E 1 atstats negrozits
Citi lzmumi administrativajas lietss
Par administrativis lietas ierosinaSanu 6

Sertifikata anulé¥ana |

Sertifikata darbibas izbeigiana !

Par administrativis lietas izbeig§anu

) __ Sertifikata anuléSana
Sertifikdta darbibas izbeigiana
__Atkdrtota sertifice$ana

Par termipa pagarinasanu 5 . -

Kopa: 287 lemumi

1.8. KVALIFIKACLJAS PILNVEIDES PASAKUMU ORGANIZESANA ADMINISTRATORIEM

Kvalifikdcijas pilnveides pasakumu organiz&$anu administratoriem veic Administratoru
asociacijas Apmacibu centrs.

Informacija par Administratoru asocidcijas organizétiem kvalifikacijas pilnveides
pasdkumiem tiek publicéta Administratoru asocifcijas timek]a vietné www.administratori.lv
Apmicibu centra sadald Kvalifikacijas pilnveides pasdkumu plans, ka ari elektroniski nosutita
administratoriem.

Parskata perioda izsludindti 63 (se3desmit tris) kvalifikacijas pilnveides pasakumi
administratoriem. Viens kvalifikacijas pilnveides pasakums tika atcelts, jo netika nokomplekteta
pietickama dalibnieku grupa. Parskata perioda tika organizéti 62 (seSdesmit divi) kvalifikacijas
pilnveides pasakumi administratoriem.

Kvalifikacijas pilnveides pasakumi organizéti par normativo aktu izmaipam, tiesu praksi,
praktiskiem maksatnespgjas procesa aspektiem, maksatnespgjas procesd specifiskiem
gramatvedibas un nodok]u jautajumiem, atseviSkiem kriminaltiesiskiem jautgjumiem administratoru
praktiskajd darba, aktualititém sadarbiba ar maksatnesp@jas procesi iesaistitajam institdcijam,
lauksaimniecibas produktu raZotdju maksatnespéjas procesa Ipatnibim, nekustamo IpaSumu
apsaimnieko$anu un pardosanu, personu datu aizsardzibu, lietifko etiketi, dazadu informacijas
sistému un datu bazu lietoZanu, publisko runu un argumenticiju tiesd, konfliktsituaciju risinaSanu,
profesiondlo izdeg¥anu, parmaipu prognozéSanu un vadibu uzpémumd, sapuldu vadiSanu,
psihologisko ietekmgjamibu — atpazi¥anu un novérSanu, u.c. ar maksatnespgjas procesu saistitas
jomas. Administratoru kvalifikicijas pilnveides pasakumi parsvara notika Administratoru
asociacijas Apmacibu centra Riga, Strélnieku iela 9, bet atseviskos gadTjumos ari citas kvalifikacijas
pilnveides pasakuma norisei piemérotas telpas galvaspilséta.

Lai nodroindtu vispusigu kvalifikacijas pilnveides pasakumu tému apskati un apmécibu
kvalitati, kvalifikacijas pilnveides pasakumu vadiSanai tika pieaicinati savd nozaré pieredzgjusi
lektori - augstskolu akadémiska persondla parstavji, tiesnei, Maksatnespgjas administracijas
darbinieki, Valsts iepgémuma dienesta darbinieki, Uzpémumu registra darbinieki, Valsts Darba
inspekcijas parstdvis, Tiesu administracijas parstavis, Valsts policijas parstavis, Prokuratiiras
parstavis, nodok]u un gramatvedibas konsultanti, zvErinati advokati, zv€rinati revidenti un
maksatnespéjas jomas specidlisti, praktiki - sertificti maksétnesp&jas procesu administratori.
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Parskata perioda Administratoru asociacijas organizétos kvalifikacijas pilnveides pasakumus
apmekleja 1497 (viens tlkstotis &etri simti devipdesmit septini) dalibnieki, no tiem 1411 (viens
tiikstotis Cetri simti vienpadsmit) maksatnesp&jas procesa administratori.

Papildus 9 (devipi) Administratoru asociacijas biedri vai sadarbibas partneri apmeklgja
Administratoru asociacijas organizétos kvalifikacijas pilnveides pasikumus ka klausitdji bez
apliecindjuma izsnieg§anas un kvalifikacijas pilnveides punktu pieskirSanas. Parskata perioda
organiz&to kvalifikacijas pilnveides paskumu statistiku sk pielikuma.

1.9. ZINU SNIEGSANA MAKSATNESPEJAS REGISTRAM

Administratoru asocidcija nodro$ina Maksatnespé&jas likuma 18.panta pirmas dajas 1., 2., 3.,
4., 5., 6. un 7.punktd minéto zipu sniegdanu atbildigajai iestddei par ierakstu izdarfanu
maksatnespéjas registra.

Parskata periodda Administratoru asociacija nodrofindjusi 313 (tris simti trispadsmit)
pieteikumu iesniegSanu ieraksta ieraksti¥anai maksatnespgjas registra. Zinu snieg¥ana sadarbiba ar
Uzpeémumu registru tiek nodrosinata tie§saistes reima.
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2. PARSKATA PERIODA NOTIKUSAS BUTISKAKAS IZMAINAS
[1] Uzsakta jauna administratoru pretendentu apmiciba.

Apmaciba ir uzsakta un notiks lajka perioda no 2014.gada 3.oktobra lidz 2015.gada
5.jinijam un 3 tiks nodroginata 86 personam. Administratoru pretendentu apmacibas programmas
kopéjais apjoms ir 100 (viens simts) akad€miskas stundas.

Atbilstoi Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 4.punktam administratoru pretendentu
apmicibas programma ieklauti 3$adi macibu priekSmeti: civiltiesibas un civilprocess;
administrativais process; maksatnespgjas process; gramatvediba un finanses; nodokli un to
administré§ana; ekonomika un komersantu parvalde; darba tiesibas un darba aizsardziba; lietvedibas
un arhivnieciba; &tika. Nemot vera izmainas maksatnesp&jas jomu regulg&josajos normativajos aktos
laika perioda pec iepriek¥gjas administratoru pretendentu apmacibas organiz€Sanas un
administratoru sertificéSanas, Administratoru asociacija ir izstrdddjusi jaunu administratoru
pretendentu apmacibas programmas saturu.

[2] Atkartoti pieSkirta akreditacija.

2014.gada 21.junija beidzas Administratoru asocidcijas Sertifikdcijas centram 2010.gada
sakotn&ji pieskirtas akreditacijas termins atbilstibai standarta LVS EN ISO/IEC 17024 prasibam.

Parskata periodda notika Administratoru asociacijas Sertifikacijas centra darbibas atkartota
vértéSana ar mérki novertét Sertifikacijas centra atbilstibu akreditacijas kritérijiem akreditacijas
sfera atbilstibai LVS EN ISO/IEC 17024:2012 standarta, administratoru sertificE$anu
reglament&jofo normativo aktu un Latvijas Nacionala akreditacijas biroja prasibam.

Atkartotas novérté¥anas ietvaros Latvijas Nacionala akreditacijas biroja parstavji piedalijas
2014.gada 3.marta, 2014.gada 5.marta un 2014.gada 7.marta administratoru eksamena norisé
eksamena uzraudzibas Tstenotdju (nov&rotdju) statusa. 2014.gada 7.maija notika Latvijas Nacionala
akreditacijas biroja atkartotas noverteSanas vizite klatiengé Administratoru asocidcijas Sertifikacijas
centra atrafanas vietd, kuras ietvaros veikta vadibas sist€émas dokumentdcijas un darbibas
novertésana, ki ari pabeigtu sertificéSanas procediiru, tai skaitd sertificESanas, atkartotas
sertificéanas, sertifikdta darbibas izbeigSanas, parbaude. Administratoru asociacijas Sertifikacijas
centra darbiba nav konstat&tas neatbilstibas vai novérojumi.

Saskana ar Latvijas Nacionald akreditcijas biroja 2014.gada 20.junija 1émumu Nr.152/2014
Administratoru asociacijas Sertifikacijas centram atkartoti pieskirta akreditacija atbilstibai LVS EN
ISO/IEC 17024:2012 standarta prasibam reglamentétaja joma - maksatnespgjas procesa
administratoru sertificE§ana saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.1033.

Administratoru asociacijas Sertifikdcijas centram piedkirts registracijas Nr. LATAK-83-411-
04-2010. Akreditacijas darbibas laiks 1idz 2019.gada 19 jinijam.

[3] Izsniegti jauni maksatnesp€jas procesa administratoru sertifikati.

Maksatnespéjas procesa administratora profesiji pec sekmigas administratoru eksamena
nokarto§anas uzpemtas 10 personas, kuram izsniegts sertifikats ar darbibas termipu no 2014.gada
6.maija lidz 2016.gada 6.maijam (7 persondm) un no 2014.gada 21.novembra lidz 2016.gada
21.novembrim (3 personam).

[4] Stipriniita sertificg$anas procesu istenoSanas objektivitite.

No 2014.gada 1.janvara Iémumu piepemSana un dokumentu parakstiSana saistiba ar
administratoru  sertifice¥anas procesu nodroina$anu nodota Administratoru asociacijas
Sertifikdcijas centra kompetencg, nodalot to no Administratoru asociacijas izpildinstitlicijas
darbibas. Tadgjadi  lémumus par administratoru sertificéSanu, atkartotu sertifice3anu,
administratora sertifikata darbibas izbeigianu un administratora sertifikata anuléSanu piepem un
dokumentus, kas saistiti ar administratoru sertificé$anas procesu nodrofinaSanu paraksta
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Administratoru asociacijas Sertifikdcijas centra vaditajs, bet vipa prombiitnes laika Sertifikacijas
centra vaditaja vietnieks.

Mingtds izmaipas veiktas saskapd ar Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 2.punkta
noteikto un standarta LVS EN ISO/IEC 17024 prasibam, stiprinot sertifice$anas institiicijas
neatkaribas un neietekmgjamibas nodrofina$anu, ki arl izvertgjot potencialu intere$u konflikta
risku. Noteikta kartiba sertificE8anas institiicijas vaditaja aizvieto¥anai, lai nodro3indtu
sertificé§anas institficijas darbibu tas vaditaja prombiitnes laika.

[5] Parskatita Sertifikicijas komisijas apstiprina$anas kartiba.

Parskata perioda Administratoru asociacijas Sertifikacijas centrd noslédzas darbs pie
sertificSanas procediiru un ieksjo kartibu aktualizéSanas atbilsto§i izmainam standarta LVS EN
ISO/IEC 17024 prasibas. levérojot Administratoru asociacijas Sertifikacijas centra konsultativas
institicijas Sertifikacijas Padomes ieteikumus, cita starpd ir parskatita Sertifikacijas komisijas
locek]u (eksaminétaju) atlases kartiba, nosakot, ka darbam Sertifikacijas komisija netiek aicinati
Administratoru asociacijas izpildinstitiicijas (valdes) locekli

[6] Sertifikacijas centra personilam noteikts valsts amatpersonas statuss.

Pamatojoties uz Maksatnesp&jas likuma 14.pantu, likuma ,,Par intere$u konflikta novérsanu
valsts amatpersonu darbiba” 4.panta otro un tre$o daju, 20.panta piekto un 5.' daju un Ministru
kabineta noteikumu Nr.1038 2.punktu sakot no 2014.gada 3.februara Administratoru asociacijas
Sertifikacijas centra vaditagjam un Sertifikdcijas centra vaditaja vietnieckam noteikts valsts
amatpersonas statuss.

[7] Jaunu sertificé¥anas procesu izstrade.

Nemot véra grozijumus administratoru sertificéSanu reglament&jo$ajos normativajos aktos
saistiba ar jauniem valsts parvaldes uzdevumiem administratoru sertificEanas joma, parskata
perioda uzsakts darbs pie administratoru sertifikatu darbibas apturé§anas un atjauno3anas procesu
izstrades.

Vienlaicigi sniegti priekslikumi attiecigu grozijumu izdariSanai Ministru kabineta
noteikumos Nr.1038 un Ministru kabineta 2013.gada 24.septembra noteikumos Nr.993 , Biedribas
~Latvijas SertificEto maksatnesp&jas procesa administratoru asocidcija” maksas pakalpojumu
cenradis”.

Atbildigas valsts parvaldes institiicijas aicinatas risinat jautdjumu par nepiecie§amo izmainu
veik38anu maksdtnesp&jas registra administratoru sertifikitu darbibas apturé§anas uzdevuma
pilnvertigai stenosanai un attiecigo zinu publiskas ticamibas nodro$inasanai.
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3. PA§AKUMI DARBA OPTIMIZAC[JAI, PAKALPOJUMU KVALIT{\TESV
UZLABOSANAIL IZMAKSU SAMAZINASANAI, PIEEJAMIBAS NODROSINASANAI

3.1. PASAKUMI ATTIECIBA UZ VALSTS PARVALDES UZDEVUMIEM

3.1.1, Informadcija par personilu.

Parskata perioda delegsto valsts parvaldes uzdevumu veik¥anu nodro¥indja pieci atbildigie
darbinieki:

. ‘ 7.tabula
. Administratoru asociacijas Apmicibu centrs ‘
Administratoru pretendentn apmaciba/ kvalifikacijas pilnveides 2 darbinieki
i pasdkumu organizéSana _ | Y slodze | Y slodze
_ __ Administratoru asociacijas Sertifikicijas centrs .
. Administratoru sertificé¥ana/ atkartota sertificesana/ sertifikata darbibas | 2 darbinieki
izbeigdana/sertifikata anuléSana : | lslodze | Y2 slodze
Administratoru asociacijas sekretars lietvedis _
i Atbalsta funkcijas | 1 darbinicks |

3.1.2. Sertificé¥anas procediiru parskatiSana.

Parskata periodd Administratoru asocidcijas Sertifikacijas centrd noslédzas darbs pie
sertificéSanas procediiru un ieki§gjo kartibu aktualizESanas atbilstodi izmaipam standarta LVS EN
ISO/IEC 17024 prasibas. Visam personala sertificéSanas institlicijam, uz kurim attiecinamas
standarta LVS EN ISO/IEC 17024 prasibas, lidz 2015.gada 1 jilijam ir japarskata sertificSanas
procediiras un japielago tas standarta jaunajai redakcijai (LVS EN ISO/IEC 17024:2012). Standarta
jaund redakcija ietver detalizgtakus aprakstus par prasibam personilam, neietekméjamibas
parvaldibai, informacijai un pierakstu vadibai, apeldcijam, sidzibam, parvaldibas sistémai.

Jevérojot Administratoru asociacijas Sertifikacijas centra konsultativas institlicijas
Sertifikacijas Padomes ieteikumus, cita starpa ir parskatita Sertifikicijas komisijas locek]u
(eksaminétaju) atlases kartiba, nosakot, ka darbam Sertifikacijas komisija netiek aicinati
Administratoru asocidicijas izpildinstitucijas (valdes) locekli.

Ar administratoru sertificESanas procesu nodrofinaSanu saistitds procediiras un kartibas ir
izstradatas saskana ar Maksatnesp&jas likumu, Ministru kabineta noteikumiem Nr.1038 un standarta
LVS EN ISO/IEC 17024 prasibam par sertificg¥anas instittciju darbibu ta aktualaja redakeija un to
atbilstiba standarta prasibam izvertéta Administratoru asocidcijas Sertifikacijas centra atkartotas
akredité$anas procesa ietvaros. Administratoru sertificZ¥anas procedfiras un kartibas ik gadu ir
japarskata un nepiecie$amibas gadijuma tas aktualiz€jamas.

3.1.3. Administrativa sloga un izmaksu mazinifana.

[1] Valsts parvaldes uzdevumu TistenoSanai nepiecie$amas informacijas apmaina starp
Maksatnespé&jas administraciju un Administratoru asociaciju notiek tieSsaistes reZima, izmantojot
parlika MAKSIS (Administratoru asocicijas izstrddats datorprogrammas komplekts
,Maksatnespgjas procesa administratoru profesionalas darbibas un kvalifikacijas pilnveides
informacijas sistéma”, kura vienkopus aplilkojama informacija par administratora apmekietiem
kvalifikicijas pilnveides pasakumiem un administratora ieglitiem minus (soda) punktiem par
normativo aktu parkapumiem).

Informacijas apmaipa tieSsaisté ievérojami mazina administrativo slogu un lauj
sertificéSanas instithcijai operativi sapemt sertificeSanas procesu nodroinaSanai nepiecieSamo
informaciju.

[2] Administratoriem nodro3indta iespéja tie$saist€ parlikda MAKSIS sapemt informaciju par
vipu aktuilajiem minus (soda) punktiem un kvalifikacijas pilnveides punktiem. Sada iespgja
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nodroSina administratorus ar vigu darbiba batisku informéciju atkartotas sertifice3anas prasibu
izpildei, ka ar1 ievérojami mazina administrativo slogu.

[3] Parskata perioda turpinata sadarbiba ar Iek$lietu ministrijas Informacijas centru un
Pilsonibas un migracijas lietu parvaldi, nodrofinot Sodu registra un Iedzivotdju registra
izmantoSanu administratoru sertificg8anas procesu nodrofini¥anai nepiecieSamas informacijas
sapem3anai. Informicijas sapemSana p&c iesp&jas notiek tie§saistes re?ima, t3dgjadi mazinot
administrativo slogu.

[4] Parskata perioda turpinata sadarbiba ar Uzpémumu registru maksatnespéjas registra
darbibas jautagjumos, tostarp, tie¥saistes reima nodrofindta normativajos aktos noteikto zinu
snieg8ana ierakstu izdariS$anai maksatnesp&jas registra.

[5] Administratoru asociécija péc iesp&jas nodrofina dokumentu elektronisko apriti atbilstosi
Elektronisko dokumentu likumé noteiktajam prasibam, tadgjadi ievérojami mazinot administrativo
slogu un izmaksas.

[6] Administratoru asocidcija nodro$ina informacijas snieg§anu par delegéto valsts parvaldes
uzdevumu Tsteno¥anas ietvaros sniegtajiem pakalpojumiem Administratoru asocidcijas timek]a
vietn€, ka arT Valsts regionalas attistibas agentiiras parzina eso$aja publisko pakalpojumu kataloga
www.latvija.lv. Administratoru asociacijas timekla vietné www.administratori.lv nodroinata
iesp&ja elektroniski pieteikties Administratoru asocidcijas sniegto pakalpojumu sapnem3anai.

3.2. ADMINISTRATORU ASOCIACIJAS TIMEKLA VIETNES UZTURESANA UN DARBIBAS
NODROSINASANA

Administratoru asocidcijas timek]a vietnes adrese ir http:/www.administratori.lv. Taja
reguldri tiek ievietota ar Administratoru asocidcijas darbibu, tai skaita ar valsts deleggto parvaldes
uzdevumu izpildi saistitd aktuala informacija.

Timekla vietng parskatami apkopota informacija par administratoru pretendentu apmacibu,
kvalifikacijas pilnveides pasakumu plans, nodrofinata iesp&ja elektroniski pieteikties kvalifikacijas
pilnveides pasakumiem, ievietoti pazipojumi un informacija par administratoru sertificé¥anas un
atkartotas sertificéSanas kartibu, to regul§josiem normativajiem aktiem un izmaksam, informacija
par administratoru sertifikatiem, ka arT iesniegumu veidlapas elektroniska forma. Timek]a vietné
regulari tiek aktualiz€ta informacija administratoru kvalifikacijas pilnveides un sertificéSanas joma,
ka arT veikti citi uzlabojumi.

Administratoru asociacijas timekla vietné nodroinata piekluve parlikam MAKSIS, ko
informacijas apmainai tie§saistes reZima izmanto Maksatnesp&jas administracija un Administratoru
asocidcija, bet informacijas sapemSanai tas pieejams ari administratoriem. Piekluve parlikam
nodroSinata atbilsto$i katra lietotaja piekluves tiesibu apjomam. Administratoru asociacija
nodro$ina parlika MAKSIS darbibu un uzturéSanu.

Parskata perioda Administratoru asociicijas timekla vietne aplikota 46 660 reizes un to
aplikojusi 16 107 lietotdji. 31 906 jeb 68,4% lietotaju Administratoru asociacijas timek]a vietni
apliikoja vairakkartgji, bet 14 754 jeb 31,6% bija jauni lietotaji.
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4. ATSAUKSMES PAR ADMINISTRATORU ASOCIACIJAS DARBIBU

4.1. KVALIFIKACIJAS PILNVEIDES PASAKUMI

Valsts parvaldes uzdevumu veik8anu administratoru kvalifikacijas pilnveides joma
nodro$ina Administratoru asociacijas Apmacibu centrs.

Lai novertétu administratoru kvalifikacijas pilnveides pasakumu efektivitati un atbilstibu
apmacamo vélmem, pec katras apmacibas tika veikta anonima dalibnieku aptauja.

Aptauja no 1497 klausTtajiem piedalijas 70%. Lieldkd dala respondentu ir apmierinati ar
kvalifikicijas pilnveides pasakumu saturu un tie atbilda (78%) un pat parsniedza vipu velmes
(10%). 11% dalibnieku ir noradijusi, ka saturs atbilda dalgji. Un tikai nedaudz (2%) klausitaju
uzskata, ka kvalifikacijas pilnveides pasakumu saturs neatbilda vigu vélmem.

Klausitaji augstu vertgjusi lektoru profesionalitati, lekciju kvalitati un kvalifikacijas
pilnveides pasikumu darba organizaciju. Aptaujas gaitd tika noskaidrots, ka kvalifikacijas
pilnveides pasakumu apmeklgjuma mérkis ir atkartotai sertificéSanai nepiecieSamo punktu
papildinagana, kvalifikacijas paaugstinaSana, praktisko zinaSanu papildinaSana un atsvaidzinasana,
ko nodrogina pieredz&jis, kompetents kvalifikacijas pilnveides pasakuma vaditajs, aktudli jautajumi,
interesanta téma u.tml.

Kvalifikdcijas pilnveides pasakumos izskatitajos jautdjumos augstu tick vért€ta praktisko
pieméru analizé3ana, problematikas jautdjumu izskati¥ana, pielietojamiba un sasaiste ar praksi,
diskusijas. Ipada interese ir par jautdjumiem saistib@ ar tiesu prakses analizi maksatnespejas joma,
jzmaipam normativajos aktos, ka ari psihologiskajiem administratora darbibas aspektiem.

K3 ierosingjums kvalifikdcijas pilnveides pasakumu satura uzlabo3anai tiek minéts, ka
vairadk nepiecieSama tiesu prakses analize, piem&ru izskatilana, izdales materialu sapem3ana arl
elektroniska veida.

4.2. ADMINISTRATORU SERTIFICESANA

Valsts parvaldes uzdevumu veik3anu administratoru sertifici3anas joma nodroSina
Administratoru asociacijas Sertifikdcijas centrs, kas akreditéts atbilstoSi standartam LVS EN
ISO/IEC 17024.

Latvijas Nacionala akreditacijas biroja veiktajd atkartotas akreditacijas procesa
Administratoru  asociacijas Sertifikacijas centra darbiba nav konstat€tas neatbilstibas. Par
Administratoru asocidcijas Sertifikacijas centra darbibu un sniegto pakalpojumu kvalitati parskata
perioda stidzibas nav sapemtas.

Parskata perioda Administratoru asociacijas Sertifikacijas centrs veica aptauju par sadarbibu
ar Sertifikacijas centru iepriek$gja gadd. Aptaujas anketu tika ligts aizpildit visiem sertificgtiem
maksatnesp&jas procesa administratoriem, ka arl administratoru pretendentiem, kuri pieteicas
administratoru kvalifikacijas eksamena kartofanai. Aptauja ietverti jautdjumi par Sertifikacijas
centra darba kvalitati, sadarbibu un komunikaciju, personila profesionalitati un kompetenci,
informacijas atspogulojumu pazinojumos un lémumos, informacijas picejamibu kopuma u.c.
Aptauji piedalijas un atbildes uz uzdotajiem jautajumiem sniedza 56 personas.

37 respondentiem sadarbiba ar Sertifikacijas centru bijusi atkartotas sertificéSanas joma, 10
respondentiem sertifice3anas joma, 8 respondentiem informécijas pieprasijuma val konsultacijas
ietvaros un 1 respondentam sertifikata dublikata izsnieg§anas jautajuma. 7 respondenti Sertifikacijas
centra darbibu 10 punktu sistéma kopuma novért&ja robezas no 1 lidz 5 punktiem. Tomér lielaka
da]a respondentu (88%) kopuma ir apmierinati ar Sertifikacijas centra darbibu un novértgja to
robeZas no 6 lidz 10 punktiem.

Ievérojot iepriekd noradito, Administratoru asociacija parskata perioda ir sekmigi
nodro$indjusi Maksatnespgjas likuma 14.panta noteikto valsts parvaldes uzdevumu IstenoSanu.
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5. PROGNOZES UN PLANI NAKAMAJAM GADAM

Nakamaja parskata perioda Administratoru asociacija turpinds nodroginat tai delegéto valsts
parvades uzdevumu izpildi saskapa ar normativo aktu prasibam, ka nozimigakos izvirzot turpmak
noraditos pasakumus:

[1] Turpinat uzsakto darbu saistiba ar administratoru pretendentu apmacibas organizésanu
atbilsto3i Ministru kabineta noteikumu Nr.1038 tiesiskajam regul&jumam.

[2] Turpinat administratoru kvalifikacijas pilnveides pasgkumu organizé$anu nepiecie$amaja
apjoma, nodro$inot vispusigu t8mu apskati ar maksatnespgjas procesa norisi saistitajds jomas un
apmacibu kvalitati, pieaicinot kvalifikacijas pilnveides pasakumu vadiSanai savd nozaré
pieredz&juius lektorus.

[3] Organizét administratoru cksamenu un nodrofinat administratoru sertificE3anas

(eksaminacijas) procesu saskand ar Maksatnespgjas likuma un Ministru kabineta noteikumu
Nr.1038 tiesisko regul&jumu, ka arT ievErojot standarta LVS EN ISO/IEC 17024 prasibas.

[4] Nodrosinat atkartotas sertificg$anas procesu administratoriem, kuriem beigsies sertifikata
darbibas termipS. Pamatojoties uz maksatnespgjas registra datiem 2014.gada 31.decembri,
2015.gada sertifikata darbibas termins beigsies 180 administratoriem.

[5] Nodrosinat citus administratoru sertificESanas procesus atbilstodi administratoru
sertificESanu reglament&joso normativo aktu prasibam.

[6] Turpinat uzsdkto darbu pie administratoru sertifikatu darbibas apturé$anas un
atjaunoSanas procesu izstrades administratoru sertifikatu darbibas apturéSanas uzdevuma
pilnvértigai Tstenosanai.

[7] Sniegt nepiecieSamo atbalstu atbildigajai institlicijai saistiba ar prasibu defing3anu
maksatnespgjas registra administratoru pieteikumu moduja izmaipu izstradeé Maksatnespgjas likuma
noteikto zinu par administratoru publiskis ticamibas nodroginajanai.

[8] Nodrosinat un pilnveidot parliika MAKSIS darbibu.

[9] Turpinat sadarbibu ar valsts parvaldes institlicijam saistiba ar priekSlikumu izstradi
grozijumiem normativajos aktos administratoru pretendentu apmacibas, administratoru
kvalifikacijas pilnveides un sertificé$anas jomas pilnveidosanai.

[10] Turpinit darbu pie akreditacijas uzturéSanas un Administratoru asociacijas
Sertifikacijas centra izstradato sertificéfanas procediiru un kartibu uzturSSanas atbilstibai
administratoru sertific€Sanu reglamentéjofo normativo aktu un standarta LVS EN ISO/IEC 17024
prasibam.

Pielikuma: Administratoru asociacijas organizéto kvalifikdcijas pilnveides pasakumu
statistika 2014.gada uz 2 lp.

Dokuments parakstits elektroniski ar droSu elektronisko parakstu un satar laika zimogu.

Valdes priek$sedetajs O.Cers

I.Aleksejuka 67814250
L.Sniega-Svilane 67814250
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AA

Latvijas Sertificito maksitnespdjas procesa administratoru asodid]a

Pieltkums

Apmilcibu centrs
2014.gads
Kvalifikdci)as pilnveides pasdkumu statistika
Aladl- Kopéjals Admi-
Kvalifikicijas pilnveides pasikuma nosaukums misklls | Noriseslslks | dalibnleku | nistratoru
stundas shaits skalts
1 2 3 4 5

Prasme publiski runat un uzstaties. {3 dienas) 27 07-01-2014 13 13
Profesionals izdeg¥ana. 5 17-01-2014 25 25
Aktualie grozijumi Civillikuma un Civilprocesa likuma. a 20-01-2014 a6 46
Argumentacd|a un prezentiiclja tiesa. 6 27-01-2014 a9 39
[(onﬂimmacﬁu vadiba un risiniZana.(2 dienas) 12 29-01-2014 24 24
Iillances, pelpas un zaud&jumu aprékina sagatavolanas praktikums. 8 31-01-2019 26 21
fEfektivs darbs ar Microsoft Word2010 9 03-02-2014 12 12
Aktuslie grozijumf Civillikuma un Civitprocesa likuma. q 17-02-2014 43 42
Atrds ES izplldes procedras civillietas: maksdjuma rikojums, izpildes fikajums, maza 4 18-02-2014 38 38
Aktualitites nodokjus regul&joZajos normativajos aktos. 4 20-02-2014 37 35
Kriminalprocess. Administratora plenskumi un tiesbas. P3rsidzibas iespéjas 4 21-02-2014 a8 38
Aktualitites sadarbib3 ar LR Uzpémumu registru. 4 24-02-2014 32 30
Grématvediba maksitnespjas procesa administratoriem. Praktiskie uzdevumi, (3 16 28-02-2014 20 14
Darba tiesisko attiecibu |autSjumi teorljas un prakses aspekta. 6 10-03-2014 2 2
WPrelentidjas veidoZana PowerPoint 2010. 9 11-03-2014 1 11
Argumentacija un prezenticlja tiess. 6 14-03-2014 a8 EL
Latviefu valodi lietoJamas pieturzimes. Interpunkcljas probl&mjautjum. 6 24-03-2014 19 19
IPirmaiuu prognozé¥ana un vadiba uznémuma, ] 27-03-2014 2 29
Lauksaimniecibas produktu raZotija maksatnespéjas procesa ipatnibas. 5 03-04-2014 28 28
temnu datu aizsardriba, 3 14-04-2074 25 2
Cesijas darfjumu gramatvedibas un nodokju uzskaites Tpatnibas. Alzdevumi fiziskEm 4 24-04-2014 30 30
Tiesu pﬁk;e laulito mantas dalifani. Laufibas iguma atz13ana par spék3 neesofu, [ 08-05-2014 as 35
IArgumentscija un prezentacija tiesa. 3 21-05-2014 35 22
Atr3s ES izpildes procediras civillietas: maks&juma rikojums, izpildes rikojums, maza 6 22-05-2014 n 18
Iﬂw&mm 6 23-05-2014 10 10
Eﬂéﬂ vadifana. 6 27-05-2015 16 16
[Notarigiz akta pierddijuma un izpildu spaks. 4 30-052014 -] 25
Alctubilas sadzThas maks3tnespa]as procesos. Aktualitates fizisko personu 4 05-06-2014 37 37
Nekustamo Tpaumu apsaimnieko¥ana un pardotana. 5 12-66-2074 21 20
Augstikas tiesas Administrativo lietu departamenta aktudla prakse, 4 13-06-2014 14 14
[Tiesu prakse darfjumu apstiid&ana maksitnespéjas procesa ietvaros. 6 17-06-2014 a1 41
Sarunu velanas prasmes efektival komunikacijai. 16 03-07-2014 10 10




;Latvieiu valoda juridisksjos tekstos. - : 04-07!-2014 B 8
[Tiesu prakse darfjumu apstriidéiana maksatnespéjas procesa ietvaros. 6 07-07-2014 31 27
aun&ka tiesu prakse maksatnespé]as, tiesiskds aizsardzibas un drpus tlesiskas 4 14-07-2014 a0 33
Konstitucionalas sGdzTbas sagatavolana 4 18-07-2014 9 8
IDarbTbas apturéana, Parskatu sagatavoZana. Tiesu informécdias sistémas lfetofana. [} 29-07-2014 28 26
|I.ieti§|ﬁ etikete, 6 07-08-2014 7 7
|Delegé!anas prasmju trenip3 8 12-08-2014 10 10
Procesa krimingltlesiskie aspekti. Flziskds personas maksatnespEja VID skatijuma, E- 4 15-08-2014 18 18
Fiziskdis personas maksatnespéjas procesa izbeigZana nepiemérojot saistibu dzélanas 4 19-08-2014 29 29
K& sagacti;uvoﬂes sarunai ar medijiem 9 04-09-2014 20 19
Administrativo tiesu prakse, piemérojot tiestbu normas VID tematiskajis parbaudés un [ 18-09-2014 41 39
mm jzmantotana administratora darbd 2 22-09-2014 4 a
Saimnieciskés darbibas veicBju grimatvedibas kartofana, Mikrouzpémuma nodokls. 4 24-09-2014 12 11
Bilances, pejnas un zaudéjumu aprékina sagatavo3anas praktikums. 8 26-03-2014 10 6
PVN Ezkrsp3anas un izvairizands ne nodokiu nomaksas noZkirSanas problémjautajumi 4 03-10-2014 E 3 as
sﬂ arttaisnojurna dokumentiem grimatvediba? Ki identificgt dekumentus, 6 07-10-2014 13 13
5 - 4 | 05102014 3 3
JDzivokju tiesibu aktuskis problémas, Tiesu prakse. 4 10-10-2014 34 30
Atseviski aktuahi krimindltiesiskie jautdjumi 4 21-10-2014 14 14
Tiesu prakse par izpildu lietvedibu ietvaros lesniegtajam siidzTham. Administratoru 4 23-10-2014 26 26
Atsevidki aktuali kriminaltiesiskie Jautajumi maksatnesp&jas administratoru praktiskaja [ 04-11-2014 17 17
tsevifki aktuili kriminaltiesiskie jautdjumi maksitnespéjas administratoru praktiskaja 6 11-11-2014 17 17
Psihologisks ietekmijamiba - atpariEana un novEriana. Sadarbibas un dialoga 8 13-11-2014 13 12
Jaundkie grozljumi Maksatnespéjas likuma 5 19-11-2014 40 40
aunle Darba likuma grozijumi, kas stisies spEka 01.01.2015. 4 27112014 18 17
Iljednleka nopratinaana civitprocesa 6 0i-12-2014 34 23
IPiriIeclnitas uzvedibas treniné. Padapzinas veidoSana. 16 02-12-2014 13 12
03-12-2014
aundkie grozTjumi MaksStnespéjas likumd 5 08-12-2014 40 40
[oarbinieku prasjumi maksitnespéjas process. Praktikums. 16 29-12-2014 3 2
Kopsavilkums 405 022004




